	
	УТВЕРЖДЕНО
Решением Общего собрания 
КПК «Учитель Забайкалья», проводимого в форме уполномоченных
Протокол №____ от ___________2019г.



ОТЧЕТ 
О деятельности  Правления КПК «Учитель Забайкалья» в 2018 году 
г.Чита                                                                                                         27.02.2019 г.
ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ О КРЕДИТНОМ КООПЕРАТИВЕ

Кредитный потребительского кооператива  «Учитель Забайкалья» (далее – кредитный кооператив) был создан в 2011 г. и в настоящее время осуществляет свою деятельность на территории Забайкальского края. По состоянию на 31.12.2018 г. членами кредитного кооператива (пайщиками) являлись 254 физических и 22 юридических лиц. Обеспечение деятельности кредитного кооператива в 2018 г. осуществляли двое сотрудников организации.
В соответствии с п. 5.1 Устава, органами кредитного кооператива являются:

· 
Общее собрание членов кредитного кооператива (пайщиков) – высший орган управления кредитным кооперативом;

· 
Правление кредитного кооператива – орган управления кредитным кооперативом в периоды между Общими собраниями членов кредитного кооператива;

· 
Исполнительный директор кредитного кооператива – единоличный исполнительный орган;

· 
Ревизионная комиссия кредитного кооператива - контрольно-ревизионный орган;

СОСТАВ ПРАВЛЕНИЯ КРЕДИТНОГО КООПЕРАТИВА
В соответствии с Уставом Правление кредитного кооператива состоит из 5-ти человек.
В течение 2018 г. в правлении кредитного кооператива работали 5 человек:

1.1.1. Окунева Нина Ивановна – Председатель правления (избран решением общего собрания членов кредитного кооператива, Протокол №9 от 23.08.2016г., срок полномочий – 5 лет).

1.1.2. Шестакова Елена Викторовна – член правления (избран решением общего собрания членов кредитного кооператива, Протокол №9 от23.08.2016г., срок полномочий – 5 лет).

1.1.3. Намсараева Жалма Нимбуевна– член правления (избран решением общего собрания членов кредитного кооператива, Протокол №9 от 23.08.2016г , срок полномочий – 5 лет).

1.1.4. Седякина Татьяна Михайловна – член правления (избран решением общего собрания членов кредитного кооператива, Протокол №11 от 19.04.2018г., срок полномочий – 5 лет).

1.1.5. Черепанова Светлана Степановна – член правления (избран решением общего собрания членов кредитного кооператива, Протокол №11 от 19.04.2018г., срок полномочий – 5 лет).

ИНФОРМАЦИЯ О КОЛИЧЕСТВЕ ПРОВЕДЁННЫХ ЗАСЕДАНИЙ И ИСПОЛНЕНИИ 
ПРАВЛЕНИЕМ КРЕДИТНОГО КООПЕРАТИВА СВОИХ ФУНКЦИЙ
В 2018 г. состоялось 38 заседаний правления кредитного кооператива, на которых было рассмотрено 371 вопросов повестки, в т.ч.:
· О приёме в члены кредитного кооператива 40, 
· Об исключении из членов кредитного кооператива 105
· Одобрили 106 заявлений о выдачи займов,
· По двум заявлениям отказали, в связи открытым исполнительным производством ,
· О привлечении денежных средств от членов КПК и  соблюдение нормативов, установленных Банком России,
· О предоставлении отсрочки просроченной задолженности 3-м заемщикам, по причинам не зависящим от них,

· О реструктуризации задолженности, образованной в связи с наводнением (1),

·  Дважды уточнялись условия предоставления займов,

· Уточнялись формы документов (договор займа, договор хранения и сбережения, заявление о реструктуризации),

· О принятии Положений (3) об управлении рисками, о принятии порядка раскрытия информации о деятельности органов управления, об оказываемых услугах КПК, 
· О работе КПК в сфере противодействия легализации доходов, полученных преступным путем, финансирования терроризма и финансирования распространен6ия оружия массового уничтожения,
· О подготовке проведения Общего собрания членов кредитного кооператива  и формирование повестки по итогам работы за 2017 год,

· Рассматривались проекты Устава и проекты других локальных нормативных актов.

Правлением кредитного кооператива не принимались решения   в отчетном году:
· об одобрении сделок кредитного кооператива, 
· о размещении имущества кредитного кооператива;

· об одобрении сделок кредитного кооператива с заинтересованными лицами;

· принятие решения о привлечении денежных средств от лиц, не являющихся членами кредитного кооператива.

· об открытии обособленных подразделений (участков, филиалов) кредитного кооператива;
ИНФОРМАЦИЯ О ВЕДЕНИИ  КРЕДИТНЫМ КООПЕРАТИВОМ ОСНОВНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Всего в 2018 г. в члены кредитного кооператива вступило 40 пайщиков. Исключено из членов КПК 105. Из них 46 – на основании заявлениям пайщиков, 59 исключено из-за  отсутствия активности, непредставления обязанностей.
Привлечение личных сбережений членов кредитного кооператива осуществлялось на основании Положения о порядке и об условиях привлечения денежных средств членов кооператива (пайщиков), утверждённого решением Общего собрания членов кредитного кооператива в форме уполномоченных (Протокол №11 от 19.04.2018 г.);
В 2018 году кредитным кооперативом было привлечено от членов кредитного кооператива личных сбережений на сумму 770 тыс. руб. по 6 договорам. Всего заложенность по личным сбережениям перед членами кредитного кооператива по состоянию на 31.12.2018г.  составила 794 тыс. руб. (в 2017 году денежные средства не привлекались, задолженность отсутствовала). Средняя ставка привлечения в 2018 г. составила 8,5%. 
Предоставление займов членам кредитного кооператива осуществлялось на основании Положения о порядке предоставления займов членам кредитного кооператива (пайщикам), утверждённого решением Общего собрания членов кредитного кооператива (Протокол № 11 от 19.04.2018 г.);
В 2018 году кредитным кооперативом было предоставлено займов пайщикам на сумму 5968,0 тыс. руб. по 106  договорам. 
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Всего задолженность по займам пайщиков перед кредитным кооперативом а по состоянию на 31.12.2018 г. составила 3318,5 тыс. руб. (114,0% к значению аналогичного показателя на 31.12.2017 г.). Просроченная задолженность динамично сокращается. За 2018 уменьшилась более чем в двое  и составила 297,5 тыс.рублей против 671,1 тыс.рублей за 2017 год. По сравнению с 2016 годом уменьшилась на 1239,4 тыс.рублей или в 5 раз.
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 Средняя ставка предоставленных займов в 2018 г. составила 13%.
ИНФОРМАЦИЯ О СОСТОЯНИИ СИСТЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ РИСКАМИ


В целях реализации Базового стандарта по управлению рисками микрофинансовых организаций принято Положение об управлении рисками в КПК (протокол №18 от 15.06.2018г.). В соответствии с которым осуществляется деятельность по управлению рисками в КПК.
Для минимизации рисков в Кооперативе в соответствии с законодательством Российской Федерации, нормативными актами Банка России и уставом кредитного кооператива созданы Резервный фонд в связи с привлечением денежных средств в размере 40,0 тыс.рублей и  Страховой фонд для покрытия непредвиденных расходов и убытков Кооператива в размере 513,9 тыс.рублей. 

Во избежание рисков заемщика пользуемся Программой управления кредитным  риском  заемщика. По пяти заемщикам выявлены «опасные риски». Из них 2-м было отказано, а с 3-мя заключены договора с поручительством.
ИНФОРМАЦИЯ О ФИНАНСОВОМ СОСТОЯНИИ КРЕДИТНОГО КООПЕРАТИВА

По итогам работы за 2018 год кооператив получил 218,0 тыс.рублей прибыли. Финансовые нормативы, утвержденные Банком России соблюдены.
Однако, финансовых ресурсов для наращивания объемов займов и более широкого вовлечения в членство недостаточно. Во - первых связи с невысоким доходов работников бюджетной сферы. В следствии чего  у пайщиков отсутствуют  сбережения, которые помогли бы  на взаимовыгодных условиях существенно увеличить портфель займа. Сдерживает и перекредитованность работников образовательных организаций. Кроме того систематическое ежегодное снижение доходов учредителей КПК – местных организаций, не позволяют им пополнять Фонд взаимопомощи добровольными паевыми взносами. И, главное – недостаточная работа по продвижению кредитного движения среди  работников образования с «хорошей репутацией» : для того чтобы привлечь свободные денежные средства (под 9%, а это выше чем в кредитных организациях) у пайщиков и выдать займы кому необходимо. Рост финансовой устойчивости организации может быть обеспечен только двумя факторами привлечением денежных средств пайщиков на хранение и сбережение и ростом портфеля займов.

ПЛАНЫ РАЗВИТИЯ КРЕДИТНОГО КООПЕРАТИВА
2.1. Правление и администрация КПК в 2019 году завершат работу начатую 2017 году по расчистке Реестра пайщиков от неактивных. Пайщики, которые не пользуются услугами, не представляют анкеты, ставят тем самым под угрозу деятельность КПК. Ответственное должностное лицо КПК согласно действующему законодательству  обязано проводить ежегодную идентификацию клиентов (на основании представленных анкет). Их отсутствие предполагает административную и финансовую ответственность физического лица, как директора, так юридического лица  Кредитного кооператива. Размер штрафов приводит как правило к банкротству Кооператива.
КПК «Учитель Забайкалья», 2019г.
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